PLAN ANUAL DE CENTRO IPEP Juan Eslava Galan

2.4 CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LOS

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

La estructura organizativa del Centro favorecerd la aplicacién en la practica de las iniciativas
docentes que vayan encaminadas a la coordinacion. Asi, se potenciard el trabajo en equipo del
profesorado.

Los 6rganos de coordinacién docente, segln establece el art. 53 del Decreto 159/2002, de 28 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos Provinciales de Formacién de
Adultos son los siguientes:

Departamento de Orientacion.

Departamentos de Coordinacién Didactica.
Departamento de Comunicacion Educativa y recursos.
Equipo Técnico de Coordinacidon Pedagdgica.

Equipos Educativos.

Tutorias

Otros 6érganos de coordinacién.

2.4.1 DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Teniendo en cuenta las especiales caracteristicas del IPEP Juan Eslava Galan de Jaén, en cuanto al
porcentaje de alumnado NEAE, alumnado del CIMI y del CP asi como las caracteristicas propias del
alumnado adulto, la Jefatura del Departamento de Orientacidn recaera sobre el Orientador/a, aunque
no tenga destino definitivo en el Centro.

La persona que ejerza la Jefatura del Departamento de Orientaciéon serd la responsable de
coordinar o, en su caso, llevar a cabo todas las actuaciones contempladas en el art. 55 del Decreto
159/2002 hasta que salga el nuevo ROF especifico para los Institutos Provinciales de Educacién
Permanente.

Las horas lectivas de dedicacidn a la Jefatura de este Departamento sera de una semanal.

2.4.2 DEPARTAMENTOS DIDACTICOS

La Direccién del Centro, oido el Claustro de Profesorado, formulard las propuestas de
nombramiento de las Jefaturas de los diferentes Departamentos Didacticos a la persona titular de la
Delegacidn Provincial de Educacién de Jaén.

Las Jefaturas de Departamento recaeran sobre el profesorado con destino definitivo en el IPEP de
Jaén y desempefiara su cargo por dos cursos académicos, siempre que durante dicho periodo continden
prestando servicio en el Centro. En el caso de que alglin Departamento Didactico del IPEP de Jaén no
tenga ningln miembro definitivo, o si los hubiere, pero ostenten otro cargo de coordinacion, la jefatura
de departamento didactico podra recaer en un miembro no definitivo en cuyo caso desempeiiara este
cargo por un Unico curso escolar.
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Para evitar arbitrariedades, potenciar la maxima implicacidn en el Proyecto Educativo del Centroy
posibilitar que todo el profesorado pueda desarrollar sus intereses y capacidades en pro de la mejora de
los rendimientos académicos y de la calidad de la ensefianza de las materias asignadas a cada
Departamento de Coordinacidon Didactica, el acceso a la Jefatura de los mismos se llevard a cabo de
acuerdo con los siguientes criterios pedagdgicos:

1. El profesor o profesora que ejerza la Jefatura de un Departamento de Coordinacion Didactica
debera cumplir todas las atribuciones y competencias que el Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento asigna a la persona que ostente dicho cargo.

2. Recaera prioritariamente entre el profesorado que conozca, domine y tenga competencia
docente en todas las materias asignadas al Departamento.

3. Se valorard la sunciéon de los objetivos marcados en el Proyecto de Direccién vigente, la
participacién y el grado de implicacidn en los diferentes Programas, Planes y Proyectos Educativos
qgue se llevan a cabo en el Instituto, asi como en las actividades organizadas y, en general, su
contribucidon al desarrollo del adecuado clima de trabajo, profesional y personal, entre los
distintos miembros de la comunidad educativa.

4. La formacién para la mejora de la metodologia, la programaciéon en saberes basicos, la
organizacién de trabajo en equipo, la innovacion educativa, la atencién a la diversidad y a las
necesidades individuales y el uso y rentabilidad de los recursos.

5. El conocimiento y la integracidn de las nuevas tecnologias en la practica docente.

6. Ante la igualdad en los criterios anteriores, tendrdn preferencia los profesores y profesoras
pertenecientes al cuerpo de catedraticos.

Los criterios para la determinacién de los horarios de dedicacién de los Departamentos Didacticos
son los siguientes:

1. Departamentos de Coordinacién Didactica compuestos por un miembro del IPEP: una hora lectiva
de dedicacion.

2. Departamentos de Coordinacién Didactica compuestos por dos miembros del IPEP: dos horas
lectivas de dedicacion.

3. Departamentos de Coordinacién Didactica compuestos por tres o mas miembros del IPEP: tres
horas lectivas de dedicacion.

Debido al avance continuo de las nuevas tecnologias de la informacidn y la comunicaciéon que
estan produciéndose en nuestra sociedad, la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacidn Profesional
decidié implementar para las ensefianzas impartidas en los Institutos de Educacion de Adultos una
plataforma Moodle especifica. Por tanto, las funciones establecidas para este Departamento que son las
de promover, organizar, coordinar y gestionar la distribucién de los materiales y los recursos adecuados
para las ensefianzas en la modalidad semipresencial o a distancia se han quedado obsoletas. Es por ello
que en el IPEP Juan Eslava Galan se ha decidido eliminar dicho Departamento pues dichas funciones las
asume y desarrolla cada uno de los profesores y profesoras a través de la Plataforma de Educacién Para
Personas Adultas.
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2.4.4 EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA

El Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica (ETCP), segun el art. 70 del Decreto 159/2002, de
28 de mayo estard integrado por la persona titular de la direccién, que ostentard la presidencia, la
persona titular de la vicedireccion, la persona titular de la jefatura de estudios, las personas titulares de
las jefaturas de los distintos departamentos de coordinacién didactica y la persona titular del
departamento de orientacion. Ejercerd las funciones de secretaria la jefatura de departamento que
designe la direccidn que, segun acuerdo de claustro, sera la persona de menor edad.

2.4.5 EQUIPOS EDUCATIVOS

Segun el art. 71.1 del Decreto 159/2002, el Equipo Educativo es el conjunto de profesores y
profesoras que imparten areas, materias o modulos a un grupo de alumnos o alumnas bien sea en la
modalidad semipresencial o a distancia y sera coordinado por su tutor o tutora.

El Equipo Educativo se reunira segun lo establecido en la normativa vigente sobre evaluacion,
promocién y titulacién y siempre que sea convocado por la Jefatura de Estudios, a propuesta del tutor o
tutora.

2.4.6 TUTORIAS

En el art. 73 del Decreto 159/2002 se establece que cada grupo de alumnos o alumnas tanto en la
modalidad presencial como en la modalidad semipresencial o a distancia tendra un tutor o tutora que
serd designado por la persona titular de la direccién, a propuesta de la Jefatura de Estudios, entre los
profesores o profesoras que impartan docencia al grupo.

Para la seleccion del tutor o tutora de un grupo se seguiran las siguientes directrices:

® Se evitard que los Jefes y las Jefas de Departamento sean tutores o tutoras.

® Se procurara que el tutor o tutora imparta docencia a la mayoria del alumnado matriculado al
grupo asignado.

Los tutores o tutoras de los grupos de la ESPA y BTOPA tendradn tres horas no lectivas de
dedicacién (dos de tutoria ESPA y una hora para tareas administrativas). La tutoria de todo el alumnado
de Planes NO Formales recaerad en la figura del Orientador o la Orientadora del Centro y no tendra
asignacidn horaria especifica.

2.4.7 OTROS ORGANOS DE COORDINACION

En el IPEP Juan Eslava Galdn no se crea un Departamento especifico de Actividades
Complementarias y Extraescolares. Las funciones correspondientes a la organizacion, coordinacién y
desarrollo de dichas actividades seran asumidas por la Vicedireccidn en colaboracidn con los diferentes
Departamentos de Coordinacién Didactica y, en su caso, con el Departamento de Orientacidn.
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Esta Jefatura de Departamento no tendrad asociada ninguna hora lectiva de dedicacién y su
desarrollo se llevara a cabo durante las horas lectivas de “funcidén directiva” asignadas a la Vicedireccion.

En nuestro Centro se desarrollan diferentes Planes, Programas y Proyectos educativos a cuya
coordinacion se le asigna una serie de horas lectivas de dedicacidn. Estas horas se reparten de la
siguiente forma:

% Convivencia Escolar: dos horas lectivas de dedicacién.
< Transformacion Digital Educativa: tres horas lectivas de dedicacién.

€ Plan de Salud laboral y PRL: dos horas lectivas de dedicacién.

Las horas definidas como Otras Actividades que determine el Plan de Centro (Lectiva) se
dedicaran en su caso a:

O Coordinacidon del Practicum Mdster Secundaria.

Coordinacion del Plan de igualdad de género en educacion.

o]
O Coordinacion de Organizacion y funcionamiento Biblioteca Centro.
O Actividades complementarias programadas.

(o]

Coordinacion de Planes estratégicos que no tengan reduccién asignada o necesiten un
incremento para su mejor desarrollo.
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